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 مقدمة:

كما هو معلوم فإن الص اعة عمود رئ سي وأساسي من أعمدة الإقتصاد الوط ي 

أن يتم الإطاع على ال شلالالااطات الصلالالا اع ة المختلفة سشلالالاكل  ،لذا كان ضلالالاروريا  

علالاام وملالاا هو متوفر م  لالاا في التم وريلالاة العرس لالاة السلالالالالالاوريلالاة والتي سلالالالالالالا ذكر 

  سعضا م  ا على سم ل المثال:ص اعة ال فط والغا ، مصافي التكرير، الص اعة 

ع، المواد الإسم ت ة ، الدوائ ة، المطاحن والمولدات والمطاريات، الرخام والمقال

مصلالالالالالاانع ال سلالالالالالا لأ والحرير واوقمشلالالالالالاة اوخرة، المحطات الحرارية، الطاقة 

الشلالالامسلالالا ة والطاقة المتتددة، الترارات والسلالالا ارات، المسلالالاتودعات والمكافب 

واوس  ة والمسلالالالااكن مسلالالالامقة الصلالالالا ع، عمل ات نقل واسلالالالات راد وفصلالالالادير المواد 

ة وغ رها وغ رها، والتي فم خطر المختلفة من نفط ومشلالالالالالاتقات و يوت ، مواد

 وضع ا على شكل خاص س ا في الصفحة  يمك كم الإطاع عل  ا .

ن كان لاسد م سادنا،ونظرا  ون هذه الص اعات يتم إنتاج ا وفتم ع ا ونقل ا في 

 تلأن يتم الإطاع على المخاطر المختلفة الممكن وقوع ا في مثل هذه الم شلالالالالالا

المشلالالالارض، إضلالالالاافة إلى  الخط ارث قد يسلالالالامم اإما نت تة لكوارث طم ع ة أو لكو

ملحة لوضع خطط السامة والصحة الكوارث الم ئ ة، لذا كانت ه اك ضرورة 

ت الصلا اع ة، ومن ثم ضلارورة فطويرها وفحديث ا من لوحماية الم ئة في الم شلا

 ن لآخر.آ

ن للدخول في المواضلالالا ع اوسلالالااسلالالا ة المتعلقة لآسعد هذه المقدمة السلالالاريعة ن في ا

 ت الص اع ة.لالسامة في الم شسخطط 

 



 

لسلامة والصحة لهناك تعاريف عديدة  المهنية:تعريف السلامة والصحة  -1

 منها:المهنية 

سلالاامة وصلالاحة الإنسلالاان الذض يعمل ويدير العلم الذض ي تم ويعت ي سالحفاظ على 

ت الصلالالالالالا اع ة، شلالالالالالااملة العمال، الموظف ن، لال شلالالالالالااطات المختلفة في الم شلالالالالالا

والمدرار واللائرين وموظفي وعمال المقاول ن المتع دين( لدة هذه الم  دس ن 

فة لالم شلالالالالالالا كات والمعدات والتت  لات المختل لك الحفاظ عللى الممتل ت، وكذ

 ت من خطر التلف. لالموجودة في هذه الم ش

وأن يتم فوف ر الم ئة الآم ة والخال ة من مسلالالالالالاممات الحوادث والإصلالالالالالالااسات أو 

دوره يتطلب إفخاذ متموعة من الإجرارات والقواعد اومراض الم   ة وهذا س

وال ظم في إطار فشلالالالالاريعي ي دف في ن اية المطاف إلى الحفاظ على الإنسلالالالالاان 

 والحفاظ على الممتلكات وحماية الم ئة وحماية الم ئة المح طة ايضا .

هي متموعة من الإجرارات والقواعد التي المهنية:مفهوم السلالالامة والصلالاحة 

وكذلك الم شلالالالالالا ة التي يعملون ف  ا  واللائرين،فحفظ كا  من العمال والموظف ن 

ومحاولة م ع حدوث أية أضلالالالالارار مادية أو مخاطر محققة فعطل عمل ة الإنتاج 

 الإقتصادض في شتى المتالات.

 هو وضع سرناملأ أو خطة فحقق مايلي::السلامةالهدف من خطط  -2

فحق ق سامة وصحة العامل ن في الم ش ة /القطاع الص اعي/ سما ف  م اللائرين  -1

 والمراجع ن وعمال وموظفي المتع دين لدة الم ش ة.

فحق ق سلالالالالاامة الم شلالالالالا ة ذاف ا شلالالالالااملة المعدات والتت  لات والآلات و المواد  -2

 المخلنة والم تتة.

 سامة الم ئة في الم ش ة وسامة الم ئة المح طة س ا. -3



 

أهم لالاة التلالادريلالاب الا م لكلالاافلالاة العلالاامل ن وعملالاال وموظفي المتع لالادين لتحق ق  -4

قل وفخلين ، وكذلك  تاج  ون مذكورة أعاه من سلالالالالالاامة وجودة إن اوهداف ال

القلالادرة على التعلالااملالال مع أض حلالاادث أو طلالاارئ يمكن أن يحلالادث أو يمكن أن 

ن كوفتعرض له الم شلالالالالالالا ة، أض القدرة على التعامل سفعال ة وم   ة وسشلالالالالالاكل ي

 الضرر إن حصل في حده اودنى. 

فطوير العمل الإدارض والف ي من أن لآخر سح ث يتواكب مع التطورات العلم ة  -5

والف  ة لمختلف عمل ات الإنتاج في الدول الص اع ة المتقدمة ومن خال الخمرة 

  ة.الذاف ة المكتسمة في الم ش

متطلمات السلالالاامة دراسلالالاة مخاطر العمل ات للمصلالالا ع أو الم شلالالا ة على ضلالالاور  -6

والصلالالاحة وإفخاذ الإجرارات الم اسلالالامة لعدم فكرار الحوادث السلالالااسقة أو احتمال 

 حدوث ا .

 ت الصناعية:آأهمية إدارة السلامة في المنش

يتب على كل م ش ة ص اع ة أن فلتلم أث ار الق ام س عمال ا ونشاطاف ا سالإهتمام التام 

كات المتع دة  المقاولة(لدي ا وكذلك سسامة وصحة موظف  ا وعمال ا وموظفي الشر

صلالالالاحة وسلالالالاامة اللائرين إل  ا . إضلالالالاافة إلى سلالالالاامة المتتمع المح ط سالملاسلالالالاسلالالالاة 

 الص اع ة .

وأن يتم اسلالاتخدام الآلات والمعدات والتت  لات ضلالامن التعل مات والإرشلالاادات 

تاسع  ما يترض من حوادث التي فضلالالالالالاع ا الشلالالالالالاركات الم تتة ل ذه الآلات وف

س ا وإيتاد الوسلالاائل لعدم حدوث ا ثان ة.لذا كان ضلالاروريا  أن فكون ودراسلالاة أسلالاما

في كل م شلالا ة صلالا اع ة إدارة خاصلالاة سالسلالاامة والصلالاحة وحماية الم ئة،وفعتمر 

هذه الإدارة أو الدائرة  فعدهذه الإدارة من الإدارات ال امة في الم ش ة وغالما  ما 



 

ام الم شلالالالا ة أو مدير المختصلالالالاة سالسلالالالاامة والصلالالالاحة وحماية الم ئة إلى مدير ع

 العمل ات والإنتاج.

وفضلالاع هذه الإدارة أو الدائرة المختصلالاة سالسلالاامة والصلالاحة وحماية الم ئة وفعد 

ما يترض  نات ووثائق ومطموعات ودل ل خاص ومتاسعة  ما يللم من س ا كل 

وحماية الم ئة ، وكذلك وضلالالالاع دول ا  في متالات فحسلالالالا ن السلالالالاامة والصلالالالاحة 

للملاسلالاسلالاة والتي يمكن أن فحدد سع اصلالار رئ سلالا ة وأسلالااسلالا ة السلالا اسلالاة والمراملأ 

فختلف من ملاسسة أو شركة إلى أخرة ، وفتراوح هذه الع اصر الرئ س ة س ن 

 عشرة ع اصر إلى ثمان ة عشر ع صرا .

لمعض الم شلالا ت الصلالا اع ة سالع اصلالار -مترد مقترح-وسلالا ضلالاع أمامكم مقترحا  

سلالالالالاوف يترك إخت ار هذه  عشلالالالالار ع صلالالالالارا  ، وطمعا  ة ثاثالرئ سلالالالالا ة كحد أدنى 

 رحالع اصلار الرئ سلا ة لإدارة الملاسلاسلاة أو الم شلا ة، إنما أضلاع أمامكم هذا المقت

 ع صرا  رئ س ا /وهي كما يلي : 13/

 ال دف خطط السامة  الع اصر الرئ س ة(:-فاسع
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 الملاسسة .
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 مم دات ...إلخ(. سامة، أدخ ة

 الف ليائ ة  ضت لأ، إشعاعات(.المخاطر  -2

 الرطوسة  الخرارة الشديدة ،الرطوسة الشديدة(. -3
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 والمكت ريا والطف ل ات (.
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إنشلالالالالالالاائ ة ، مخاطر نت تة عدم فطم ق إجرارات المخاطر ال  دسلالالالالالا ة: مخاطر  -9

 السامة الم   ة ، أو الكود المطلول 

والإنفتلالاارات ، أسلالالالالالاملالااس لالااعلالادم الإلتلام سلالااحت لالااطلالاات مخلالااطر الحرائق  -10

 السامة، عدم فت  ل أج لة الإنذار ، التدريب على مكافحة الحرائق.

سه في شلالالالالالالاون السلالالالالالاامة  -11 الإهمال وعدم الإكتراث سما يتب الإلتلام 

 المتعددة.

 .المخاطر الصح ة  -12

سعد أن عرضلالالالالالا ا أهم اوخطاروالمخاطر التي يمكن أن فتعرض ل ا الم شلالالالالالالت 

سامة والصحة وحماية  الص اع ة، كان لاسد وضع معاي ر ومتطلمات لإدارة ال

حة  ئة  الصلالالالالالا لدول ة ماق الم   ة( والتالم  ت م ظمات دول ة كم ظمة العمل ا

 وم ظمة الصحة العالم ة والم ظمة الدول ة الإستراف ت ة من الحد من 

 مما فتكون الحوادث الص اع ة وأسمال حوادث العمل.

سعد أن فطرق ا إلى ال شلالالااطات الصلالالا اع ة المختلفة في المتالات المتعددة وم  ا 

ال فط والغا  ، مصلالالالالاافي التكرير ، المصلالالالالامات المترول ة ، اوسلالالالالامدة الك ماوية 

،الصلالالالا اعات الدوائ ة ، المطاحن الدساغة والتلود، الحديد والصلالالالالب، المولدات 

الرخام والمقالع ، ارية، والمطاريات ،السلالالالالالا ارات والترارات ، المحطات الحر

الإسلالالالالام ت ، ال سلالالالالا لأ والحرير ،معامل الطاقة الشلالالالالامسلالالالالا ة والطاقة المتتددة ، 

اللجاج، اولمسة والمواد القط  ة ، مصانع الليوت المختلفة، مصانع الصاسون 

والمواد الم ظفة، معامل المعكرونة ، معامل الخم رة ، ال شلالالالالالالااطات اوخرة 

غ رها، فإن العمل في هذه ال شلالالالااطات لاسد أن الموجودة في المدن الصلالالالا اع ة و

يخصلالالالالالالال ف  ا حوادث عمل من آن لآخر ، وفسلالالالالالامى هذه الحوادث سالحوادث 

 الص اع ة .



 

 وتتكون الحوادث الصناعية هذه نتيجة أحد أمرين:

ئة العمل أو مح طه،  نافلأ عن فصلالالالالالام م اومر اوول: يعود إلى خط  في س  أو 

هذا العمل، أو نت تة التعب التي يتعرض  الآلات والمعدات المسلالالالاتخدمة لإنتا 

سرعة اللائدة في  ل ا العاملون أو العوامل الم ئ ة التي يتعرض ل ا العمال، أو ال

 إنتا  العمل.

يعود إلى الخطلالا  المشلالالالالالارض أض الخطلالا  اللالاذض يعود إلى نقص في اومر الثلالااني: 

س عمال  قة المعض للق ام  ما عدم ل تدريب أو  مع  ة، أو الم ارات ونقص في ال

نت تة إهمال محتمل يقوم سه العامل دون الإلتلام سمعاي ر الحد اودنى من أمور 

 السامة والصحة وحماية الم ئة والتودة.

 :مسؤولية السلامة في المنشأة

كما ذكرنا من قمل يتب أن يكون في كل م شلالالالا ة صلالالالا اع ة موظف أو قسلالالالام أو 

دائرة ف تم س مور السلالالالاامة والصلالالالاحة وحماية الم ئة في هذه الم شلالالالا ة وحسلالالالاب 

طم عت ا، سح ث يقوم الموظف أو القسلالالالالالام سمتاسعة أمور السلالالالالالاامة في متالات 

اريم ج فصالتدريب والتخط ط والإستتاسة للتعامل مع المخاطر ، واقتراح نماذ

العمل ، والإهتمام سإعداد اولمسلالاة والتت  لات الشلالاخصلالا ة الواق ة في الم شلالا ة، 

سالتحق ق في الحوادث، كما يقوم أو يسلالالالالالااعد هذا الموظف أو القسلالالالالالام أو الدائرة 

حوادث العمل، ويرفع التوصلالالالالالا ات لادارة العل ا ويضلالالالالالاع المقترحات الا مة 

ن مسلاول ة السامة في الم ش ة لتخف ض أو م ع وقوع حوادث العمل، ولاشك أ

فقع على مدرار اوقسلالالالاام سح ث يت كدون من أن العامل ن مع م يلتلمون سمعاي ر 

السلالاامة والتدريب والصلالاحة وحماية الم ئة والت سلالا ق مع لم ع أو فخف ف وقوع 

 الحوادث وأخذ الدروس.



 

 الحوادث والإبلاغ عنها والتحقيق بها

 الهدف:

 :أو شركة هدف يشمل اومور الآف ة  –هو أن يكون وية ملاسسة كم رة 

للحوادث، والتمل غ  Standard Proceduresيعلالالاد ويطور طريقلالالاة /مع لالالاارا   -1

 ع  اوالتحق ق ف  ا، والحوادث التي كادت أن فقع.

 في الحادث.ق  أن نحدد المسلاول ة في فطم ق فوص ات التحق -2

 لتوص ات.أن نقوم ستحل ل التقاريرونتاسع ا -3

 أن يتم إصدار فقارير الحوادث وفو يع ا على كافة العامل ن. -4

أن يتم جمع  فصلالالالالالا  ف( الإحصلالالالالالاائ ات وفقدير الكلفة وإساد ال تائلأ الإدارات  -5

 العل ا.

ح ن نقوم سلالاالتمل غ عن الحلالاادث أوالتحق ق ف لالاه، فلالاإن الإجرارات المتخلالاذة فقللالال 

 فرص وقوعه ثان ة.

يتب أن يام شلالالالاخص ما ، وح ن ملر نموذج  في حال عدم التمل غ عن الحادث

 :التحق ق يتب أن يشمل مايلي

 هوعمل غ ر مرغول يلادض إلى إيذار للمشر أو فلف في الم ش ة.ماهو الحادث:

 النقاط الأساسية:

 ل س الحادث هو فقط إصاسة الإنسان.- 

ل سلالالالالالالات كل الحوادث فلادض إلى إصلالالالالالالااسات ولكن سكل الظروف يتب الإساد -

 ع  ا.

 ماأدة الحادث إلى فلف في الممتلكات ف ي ما  الت فعتمر حادثة.إذا -



 

 الحوادث التي كادت أن تقع:

هي حوادث غ ر مرغول وقوع لالاا، والتي فحلالات ظروف مختلفلالاة خف فلالاة كلالاان 

 إلى إيذار المشر، فلف في الممتلكات،أو نقص في اودار.يمكن أن فلادض 

 وإن اوقسام ال امة جدا  لل موذج هي:

  وصف سس ط اما حدث(.ماذا حدث  -

 لماذا حدث  اوسمال الفورية(. -

 لماذا حدثت هذه الحالة غ ر الآم ة   اوسمال الرئ س ة(. -

 الإجرارات الموصى سالق ام س ا. -

 لإكمال هذه الإجرارات.التوص ات الواجب إفخاذها.وما هي التواريخ  -

سعد استكمال التحق ق والإساد ع ه، الإجرارات الموصى س ا، سعد أخذ الموافقة 

يتب أن فسلالالالاتكمل، وإلا فإن كامل عمل ة الإساد عن من الإدارة على ف ف ذها ، 

 الحوادث سوف ففقد مع اها.

يتب على كل موقع شلالاركة أن يكون ل ا سلالاتل للحوادث مع فواريخ يخطط ل ا 

 ف ف ذالإجرارات الواجب افخاذها.أن فكون محددة لإن ار 

من الضلالالالارورض جدا  أن يوافق المشلالالالارف المسلالالالالاول أو المدير المسلالالالالاول عن 

الموقع على الإجرارات الواجب إفخاذها ، من سلالا قوم س ا ، متى، وفسلالات ل كافة 

 المعلومات.

 يتب إجرار التدريب الا م للمشرف ن للمساعدة في ف م أدار ذلك .



 

لكلالال الحوادث ويتلالاب أن يتلالاب أنتتم لكلالال الحوادث  التحق ق الفورض والكلالااملالال

 يكون ه اك نظام فعال يلامن مايلي:

 .يتب الإساد عن أض حادث م ما كان ويتب التحق ق ف ه -

 يتب الإشارة إلى اوسمال الرئ س ة للحوادث. -

 يتب أن نتت ب وقوع الحوادث المماثلة في المستقمل. -

 ئة يتب أن يحدد.أض خلل في نظام السامة والصحة وحماية الم  -

 ويتب على الملاسسات الكم رة أن فقوم سمايلي: -

 أن فتمع معاي ر وطر  فحقق.-

 فحديد أنواع الحوادث التي يتب الإساد ع  ا.-

 يقرر مدة ومستوة وعمق التحق ق وفكوين فريق التحق ق. -

 يحدد من يتب أن يملغ في الظروف المختلفة. -

الواجلالاب إفملالااع لالاا في حلالاال الق لالاام سلالاالتحق ق يعطي التعل ملالاات أو التوج  لالاات -

 سالحوادث.

 يص ف التقاريرالتي يتب إعدادها.-

 يع ن ويحدد المسلاول ات من أجل فوص ات التقرير. -

عة لاجرارات الموافق عل  ا  -       ما  للمتاس أض موقع كم ر يتب أن يتمع نظا

 ال افتة عن فقارير الحوادث. 

ة والصلالالاحة وحماية الم ئة أن فضلالالاع نظاما  يقوم يتب على دائرة السلالالاامة الم   

نا  فعم م ا على  سالحوادث، وأح ا قة  قارير المتعل سق اس اودار إدارة التودة للت

 كافة الدوائر سعد أخذ موافقة الإدارة العل ا، وما هي الدروس المستفادة .



 

ال لالالادف من : Accident investigationالتحقيق في الحوادث التي تقع 

التحق ق في الحوادث هو أن نتعلم من كلالال حلالاادث  وأض حلالاادث كلالااد سرنلالااملأ 

يقع(وس ذا الشلالالالاكل فإن إجرارات فقويم الخط  يتب أن فتخذ لم ع عدم فكرارها، 

فإن المخاطر  خذ  سه والإجرارات التقويم ة فت حادث يتم التحق ق  كل  ما أن  وس

 الكل ة فقل وسالتالي فإن وقوع الحوادث يصمم نادرا .

التحق ق على مفاه م متعلقة س سمال الحوادث وأسمال  احت اجاتويتب أن فم ى  -

 .Near Missالحوادث التي كادت أن فقع 

ن أيعتقد معظم ال اس أن الحوادث فحصل سسمب اوش ار س  ما أثمتت الدراسات  -

 من متموع الحوادث. %90-80سلوك الق ام سالعمل يكون السمب في 

للالاك يلاثر على طريقلالاة التحق قلالاات في الحوادث وك ف إن هلالاذا مف وم هلالاام ون ذ -

 يتب أن فتم وال تائلأ التي فظ ر ع  ا .

 ل فرض أن حادثا  وقع أو حدث لك ماذا يتب عل ك الق ام سه:مثال عن الحوادث

 إن حصل لك أنت:-

 احصل على الع اية الطم ة إن أمكن. -1

 سلغ عن الحادث فورا . -2

 إن حصل للآخرين:-

 اطلب المساعدة وال تدة وسلغ عن الحادث. -1 

 قدم المساعدة للآخرين دون أن فعرض نفسك للخطر. -2

أن ه اك حادثا ، يقوم المركل سمتاسعة مترد أن يتلقى مركل إسلالاتقمال المعلومات 

 الخطوات الواجب الق ام س ا مثل:



 

مال رفع حالة الإنذار  إن كان ذلك ضلالالالالالاروريا ( وإذا كان من في مركل إسلالالالالالاتق -

 المعلومات مصرحا  له أن يقوم سذلك.

 فمل غ قسم الإسعاف اوولي واوقسام اوخرة لتقديم المساعدة. -

 فمل غ الإدارة العل ا سموجب خطة الطوارئ، وف ف ذخطة الطوارئ. -

عادة مركل فلقي المعلومات: هو غرفة الم اوسة أو غرفة العمل ات أو ما ملاحظة:

سم ة الملاسسة أو ال شركة لذلك...الدائرة التي وقع ف  ا الحادث فقوم شاسه حسب ف

 سرفع فقرير عن الحادث سح ث يشمل:

ه اك فقرير لكل شركة أو ملاسسة على شكل نموذج يتب ملر وصفا  للحادث  -

 هذا التقرير(.

 اوضرار  ال اجمة عن الحادث. -

 التحق ق في الحادث. -

 اومر(سالت س ق مع دائرة السامة.فعم م الحادث على الدوائر المختلفة إذا للم  -

 فحل ل الحادث فحل ا  عم قا . -

 إجتماع لمعرفة الدروس المستفادة....إلخ، وإفخاذ القرارات الم اسمة إن للم. -

 نموذج متابعة الحوادث

 رقم التقرير:

 التاريخ:

 اسم الحادث:

 الإجرار المتخذ:

 الشخص الذض س قوم سالإجرار:



 

 الإجرارات:التاريخ المتوقع لإنتا  

 الإجرار الفعلي لإكمال ف ف ذ هذه الإجرارات:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 OSHAمعايير ومتطلبات إدارة السلامة والصحة المهنية

لقد ذكرت لكم ح ن درس ا أهم ة إدارة السامة في الم شلت الص اع ة ع اصر 

عديدة يتب أن فلتلم س ا أية م شلالالالا ة صلالالالا اع ة، واقترحت لكم ح  ه إث ي عشلالالالار 

ولك  ي الآن أريد ع صلالارا  أسلالااسلالا ا  من ع اصلالار السلالاامة، يمك كم الرجوع إل  ا 

 ة، وأهم ة أن أركل على أهم ة وضلالالالاع سلالالالاتات فصلالالالااريم العمل في أض م شلالالالا

التدريب على إعدادها، وما هو الغرض من إعداد فصلالالالالالاريم العمل، ماذا يحقق 

من أمان للم شلالالا ة وعمال ا و ائري ا ف ما لو فم الإ لتلام ف ه، وكذلك أهم ة الف م 

الكامل لموضلالالالالالاوع اوج لة والمعدات الشلالالالالالاخصلالالالالالا ة الواق ة التي يتب أن يتم 

ستخدام ا وارفدائ ا أث ار او عمال المختلفة، كالعمل في الم اطق ذات الإلتلام سا

عالي للك رسار، وأث ار العمل في الم اطق المرففعة عداد الضلالالالالالاغط ال  وك ف ة إ

وكذلك العمل داخل اوماكن المغلقة أو شلالالالالامه المغلقة، السلالالالالاقالات وفصلالالالالام م ا، 

وأث لالاار عمل لالاات اللحلالاام، والعملالال على خطوط الملالاار، ال فط، الغلالاا ، الصلالالالالالارف 

  ا... إلخ.الصحي، والعمل قرس

وسلالالا ضلالالاع أمامكم نموذجا  من فصلالالااريم العمل سلالالاتقومون سالتدريب على إعداده 

سعد فحديد العمل المطلول م كم، وسالتالي فحديد اولمسة والتت  لات الشخص ة 

الواق ة، كما س تم في ن اية المرحلة إجرار إختمارات في هذا الخصوص وهم ة 

 مثل هذا التصريم في الم شلت الص اع ة.

كان لاسد من إلتلام الملاسلالالالالالاسلالالالالالاات سالمعاي ر ول تحقق ما ورد في هذه المعاي ر 

م فصلالالالالالاريالمطلوسة، كالحمايةمن مخاطر الك رسار المختلفة، وكالإلتلام سإعداد 

العمل الآمن والذض يتطلب علل الت ار الك رسائي في سعض الحالات وارفدار 

  ة.الك رسارفي الم شاولمسة الشخص ة الواق ة قمل المدر س ض عمل مرفمط س



 

كذلك ضلالارورة الإلتلام ساشلالاتراطات السلالاامة أث ار العمل في اوماكن المرففعة، 

أو العمل في اوماكن شلالالالالالامه المغلقة، وأث ار عمل ات اللحام، وكذلك أح انا  الق ام 

سالعلل الم كان كي، ح ن العمل على الخطوط أو العمل سالقرل م  ا أو الحفر 

 ستانم ا.

الآن إلى أهم ة إعداد فصريم العمل، وإلى أهم ة فحديد اولمسة  نتطر وسوف 

 والتت  لات الواق ة كتلر يتب الإلتلام سه في فصريم العمل وأث ار ف ف ذه.

 ما هو تصريح العمل:

هو وث قة رسلالام ة خط ة فسلالامم للعامل ن إنتا  عمل مع ن وف م  م إلى اوخطار 

التي قد ف شلالالا ، كما فحدد الاحت اطات الواجب إفخاذها لضلالالامان إنتا  هذا العمل 

 فام ن.سسامة وأمان 

 الهدف من تصريح العمل 

ال دف من فصريم العمل في أض م ش ة ص اع ة أو ه دس ة هو الحصول على 

ست  ئة وسلالالالا طرة إدارة الم شلالالالا ة على جم ع ال شلالالالااطات التي العمل جو آمن في 

 يمكن أن فتخلل ا سعض المخاطر.

 ولتصريم العمل الم لات الرئ س ة:

يقللالال من فلالا ث ر المخلالااطر التي ف تلأ عن اوعملالاال التي يقوم س لالاا اوشلالالالالالاخلالااص  -1

ومحدود من إجرار السلالالالالالاامة الواجب إفخاذها مع فحديد فاريخ العمل والفترة 

 س غط  ا التصريم  فصريم العمل(.التي 

يسلالامم للمسلالالاول ن عن سلالاامة الموقع سشلالاكل عام، أن يكونوا على علم سمخاطر  -2

 ال شاطات المتعددة وأخذ الإجرارات الا مة.



 

يشلالاتع الإهتمام والحرص الرسلالام  ن على نظم السلالاامة في العمل والحاجة إلى  -3

 جب إفخاذها.فوق ع اوشخاص الذين يحددون المخاطر والإجرارات الوا

س ن يقوموا سالتخط ط الا م ودار الم ام سلالاامة الموقع  نيشلالاتع المسلالالاول ن ع -4

المطلوسة سالحد اودنى من الوضلالالالالالاع غ ر المائم والتقاطع مع اوعمال اوخرة 

 أو عمل ات الإنتاج.

 إذن الغرض من فطم ق نظام فصريم العمل مايلي:

 ف م ن سامة اوفراد الذين يقومون سعمل م. -1

ف م ن سلالاامة اوفراد من خارج الملاسلالاسلالاة، كعمال المتع دين، أو اللائرين، أو  -2

 المتدرس ن.

 ضمان سامة الم ش ة وسامة التت  لات والمعدات الخاصة سالم ش ة. -3

 ضمان سامة س ئة العمل والم ئة المح طة. -4

 ؟ما هي الأعمال التي يجب أن لها تصاريح العمل

 لك رسائ ة، وم اطق التوفر العالي.العمل على المعدات والتت  لات ا -1

التصلالاوير الشلالاعاعي على المعدات الملوثة سالرواسلالاب المشلالاعة، وعلى التصلالاوير  -2

 الشعاعي سعد اللحام.

 أعمال الص انة المختلفة، غ ر الروف   ة. -3

عمل ات الحفر ضمن محطات وخطوط العمل ات والخطوط الك رسائ ة وخطوط  -4

حي وخطوط ال وافف وخطوط المار وال فط والغا  وخطوط الصلالالالالالارف الصلالالالالالا

 اوج لة الدق قة والكواسل...إلخ.

، خلانات، أوع ة معدن ة، خطوط كم رة، الدخول للم اطق المغلقة وشمه المغلقة -5

 حفر...إلخ.



 

 .عمل ات القص واللحام -6

 العمل فحت المار وقرل اورصفة المحرية. -7

 المرف .عمل ات الحفر في قاع المرف ، أو في الم اطق القريمة من حرم  -8

أية أعمال أخرة فراها إدارات العمل ات والسلالاامة في أية ملاسلالاسلالاة جديرة س ن  -9

يسلالاتصلالادر ل ا فصلالااريم عمل، كالرسلالان سالرمل، التلوث ال فطي، العمل في جو 

 غاسر....إلخ.

 نماذج تصاريح العمل:

فختلف هذه ال ماذج من ملاسلالالاسلالالاة /شلالالاركة/ إلى أخرة حسلالالاب طم عة عمل هذه 

 عادة أن يكون فصريم العمل مكونا  من ثاث نسخ:الملاسسة، ولقد جرت ال

ال سلالالاخة اوولى: س ضلالالاار اللون، وفحفظ لدة الموظف المشلالالارف المسلالالالاول عن  -1

 العمل.

 نسخة صفرار، وفحفظ لدة طالب العمل.ال سخة الثان ة:  -2

 ال سخة الثالثة: نسخة حمرار، مثا  وفحفظ لدة حامل التصريم. -3

 مراحل تسلسل آلية تصريح العمل

 نسخ(: 3نموذج فصريم العمل  ملر  -1

 الكشف على مواقع العمل قمل المدر ست ف ذ العمل: -2

 فحديد إحت اطات اومان والسامة الا م ن. -

 فحديد اولمسة والتت  لات الشخص ة الواق ة. -

 فحديد الش ادات الإضاف ة إذا للم اومر. -

 فست ل فصريم العمل. -

-  



 

 ملر نموذج الش ادة المطلوسة: -3

 العلل الم كان كي أو الك رسائي. ف ف ذ إجرارات -

 إجرار إختمارات الغا  المطلوسة  إذا كان ذلك ضروريا (. -

 فوق ع الش ادات الم اسمة. -

 الت كد من ف ف ذ الش ادة المطلوسة: -4

أن التت  لات المطلول العمل عل  ا سلالالالالالاتتم في  يارة موقع العمل والت كد من  -

 ظروف سل مة وآم ة.

 يوقع من قمل حامل التصريم.يعتمد فصريم العمل ومن ثم  -

 فحفظ ال سخة الرئ س ة الم ضار للمتاسعة. -

 الحمرار عادة(.يحتفظ حامل التصريم سال سخة  -

يتب على حامل فصلالالالالالاريم العمل فواجده في مكان العمل طوال فترة الت ف ذ  -5

ومعه ال سلالالالالالاخة الحمرار، يمكن أن يكون موظفا  لدة الشلالالالالالاركة أو موظفا  لدة 

 الشركة. المتع د المتعاقد مع

يتحقق المشلالالالارف المسلالالالالاول من آن لآخر من سلالالالا ر العمل، وله الحق في إيقاف  -

 العمل في أض وقت إن كان ذلك ضروريا  مع فحديد السمب(.

 يت كد من استكمال العمل و إنتا ه: -6

 يت كد من نظافة الموقع وخلوه من المع قات. -

 يوقع نسختي فصريم العمل سقموله. -

 ضمارة الخاصة سذلك.فحفظ ال سخة الم ضار في الإ -

إ الة علل المعدات الك رسائ ة أو الم كان ك ة وكذلك إن ار مفعول الشلالالالالالا ادات  -7

 اوخرة.

1 



 

 طالب فصريم العمل يتب أن يكون موظفا  رئ س ا  في الشركة

2 

رئ س قسلالام المم عات أو من يع  ه أو رئ س شلالاعمة أو دائرة في مديرية العمل ات 

 أو من ي  مه

3 

الك رسار /الم كان ك رئ س القسم المختص سإختمار الغا  أو يحمل رؤسار أقسام 

 ش ادة إختمار الغا 

4 

رئ س قسلالالالالالام أو دائرة أو من ي ول ع ه في مديرية العمل ات أو رئ س دائرة أو 

 من ي ول ع ه في مديرية ال  دسة

5 

 استكمال العمل-سدر العمل-حامل التصريم في موقع العمل

 

6 

مديرية قسم العمل ات أو في مديرية ال  دسة أو في فرع  رئ س دائرة أو قسم في

 من الفروع

7 

 رئ س قسم الك رسار/ الم كان ك أو المختص سقرارة وأخذ إختمارات

 



 

  PPEجهيزات الشخصية الواقية الألبسة والت

وحتى كما ذكرنا من قمل فإن جم ع العامل ن في أض ملاسلالالالالاسلالالالالاة أو م شلالالالالا ة صلالالالالا اع ة 

معرضلالالا ن لمخاطر صلالالاح ة في مواقع العمل من خال الت فس ، اللائرين قد يكونون 

اوكل، إحتكاك التلد، درجة الحرارة العال ة جدا ، الماردة جدا ، الضلالالات لأ، الإشلالالاعاع، 

 الدخول إلى الم اطق المغلقة أو شمه المغلقة...... إلخ.

لذا فإن أفضلالالالال طريقة للسلالالالا طرة على هذه المخاطر هي وجود إدارة فسلالالالاتط ع الق ام 

لمحافظة على الموقع نظ فا ، ومن خال الإشلالالالالالاراف الإدارض التام وكذلك من خال سا

الخمرة المكتسلالامة في مواقع العمل، ولكن كل ما ورد أعاه قد لا يكون كاف ا  للسلالا طرة 

لذا فإن إدارة السامة في الم ش ة فعد لائحة ساولمسة والتت  لات  على هذه المخاطر،

اجدها في أض م ش ة ص اع ة، وذلك لاستخدام هذه اولمسة الشخص ة الواق ة الا م فو

من الحوادث  %90للحفاظ على صلالالالاحة وسلالالالاامة العامل ن في الم شلالالالا ة، ونظرا  ون 

فقريما  ف شلالا  نت تة سلالالوك اوشلالاخاص، لذا فإن الإدارات ال  دسلالا ة يتب أن فسلالاتمر في 

ار، الك ماوض الضلالالالالالالا ما يتب الق ام سه من إقال للغمار، ف ظ ف اومك ة، فقل ل اوثر

 وغ ر ذلك .

مة الغمار عال ة في  وسالرغم من كل ذلك فإن ه اك سعض الم اطق فكون ف  ا نسلالالالالالا

أو العمل فحت المار، أو إجرار سعض اوعمال، أو وجود روائم ك ماوية ضلالالالالالالاارة، 

 فصوير شعاعي، ...... إلخ.

لذا كان من الضلالالالالارورض أن فقوم دائرة السلالالالالاامة في الم شلالالالالا ة سوضلالالالالاع خطة لتلويد 

 والتي سلالاتوضلالاح ا الصلالافحاتالعامل ن س ذه التت  لات واولمسلالاة الشلالاخصلالا ة الواق ة، 

 الثاث التال ة... وما يتب ارفداؤه أث ار الق ام س ض عمل.



 

 ل المطلول،سلالالامق وأن أرفقت ستصلالالاريم العمل الآمن لائحة سعمل ات العل: ملاحظة 

يم ي ص عل ه فصرولائحة سالتت  لات الشخص ة الواجب ارفداؤها للق ام س ض عمل 

 العمل.

كما وأرفق الآن أيضلالالاا  ثاث لوائم كدل ل لسلمسلالالاة والتت  لات الشلالالاخصلالالا ة الواق ة، 

والتي فتطلب الإلتلام ساسلالاتخدام ا سدقة وض عمل من اوعمال المطلول الق ام س ا في 

 الم ش ة.

 الطوارئ في المنشآت الصناعية: التخطيط لحالات

لة الطوارئ: حا مل مع  تعريف  عا سة للت هي الإجرارات الواجب إفخاذها لاسلالالالالالاتتا

حادث طارئ مع ن، وإذا ما وقع الحادث ف مكن أن ي دد ح اة اوفراد ورسما يسلالالالالالامب 

 أضرارا  في الممتلكات المختلفة في الم ش ة.

 لت:أنواع حالات الطوارئ في الم ش

 يمكن أن نقسم حالات الطوارئ إلى عدة مستويات:

حادث سس ط : يمكن الس طرة عل ه من قمل الم ش ة نفس ا وه ا أهم ة الرجوع  -

 1982فشرين 14إلى نظام الحماية الذاف ة الصادر في 

: يحتلالااج إلى إمكلالاان لالاة الم شلالالالالالالالا ة للتعلالااملالال الفورض مع الطلالاارئ حلالاادث كم ر  -

والمحافظة التي فعمل ف  ا الم شلالالالا ة ورسما  والإسلالالالاتعانة سالملاسلالالالاسلالالالاات القريمة

 المساعدات اوكمر حسب طم عة الحدث.

 الغرض من خظة الطوارئ: راجع الصفحة التال ة(.

 ك ف ة التخط ط وإعداد خطط الطوارئ: راجع الصفحة التال ة(.

 ه كل خطة الطوارئ: راجع الصفحة التال ة(.



 

 ات ومكونات الخطة.محتوي

 لطوارئ.فعال ة وكفارة خطط ا

 مركل الإستتاسة للطوارئ.

المواد الخطرة والإرشلالالالاادات/ العامات الا م إعدادها ووضلالالالاع ا على  فخليننقل و

المواد الخطرة، وعلى أملالااكن فخلي  لالاا ة خطلالاة الطوارئ أث لالاار التعلالااملالال مع المواد 

 الخطرة.

 الطوارئ في المنشآت الصناعية: التخطيط لحالات

لة الطوارئ: ه اك فعاريف متعددة لحالات الطوارئ ويمكن أن نعرف ا  تعريف حا

 ل: الإجرارات الواجب إفخاذها لاستتاسة لحادث طارئ مع ن.

الماسة لإجرار ويمكن أن نعرف الطارئ س نه ف ديد مماشر لح اة اوشخاص والحاجة 

 الإسعاف اوولي الا م،  على اومور القانون ة لحالات الطوارئ.

 طوارئ:الغرض من خطة ال

لقد فحدث ا معكم في محاضلالالالالاراف ا اوولى عن ال شلالالالالااطات الصلالالالالا اع ة وف وع ا وهذه 

الص اعات التي فستقطب عددا  كم را  من العمال والف   ن والم    ن والإداري ن وعلى 

الم  ة التشلالالاريع ة فرضلالالات على كافي الم شلالالالت الح وية أن فكون لدي ا الرغم من أن 

مل  عا لذاف ة للت قد يحدث في الم شلالالالالالالا ة، وهذه إمكان اف ا ا مع أض حادث أو طارئ 

الحوادث رسما فكون نت تة الكوارث الطم ع ة، أو نت تة الخط  المشلالالالارض الذض يسلالالالاممه 

 الإنسان.

فقد كان للاما  أن فقوم كل م ش ة سوضع خطة للطوارئ وأن نقوم ستطويرها من ح ن 

لآخر، لتكون قادرة على التعامل سفعال ة وامت ا  وفحق ق اوهداف اوسلالااسلالا ة لسلالاامة 



 

وونه ح ن يقع الحادث فلن يكون ه اك الوقت الكافي الم شلالا ة وسلالاامة العامل ن ف  ا، 

سة للطارئ على الشلالالالالاكل المطلول إن لم فكن الخطة لتخط ط وف ظ م عمل ة الإسلالالالالاتتا

 موضوعة سلفا ، وجرة التدريب عل  ا.

 الموضوع الساسع

 خطة الطوارئ لم ش ة ح وية  

 الع اصر الرئ س ة لخطة الطوارئ في م ش ة ح وية: -

 Aim and objectivesال دف من الخطة  (1

 المقدمة  (2

 التعاريف والترم ل (3

 المخاطر المختلفة (4

 الت ظ مي للخطةال  كل  (5

 اودوار والمسلاول ات (6

 أعضار فريق إدارة الطوارئ (7

 فسلسل إدارة الطارئ (8

 مركل الاستتاسة للطوارئ (9

 ففع ل ج ا  الإنذار (10

 أنواع الحوادث  كم ر، صغ ر( (11

 مراكل التتمع (12

 استفسارات وسائل الإعام (13

 الاستفسارات ال افف ة (14

 ستل الوقائع الحق ق ة -إيتا  ما فم سعد الطارئ  (15

 التدريب على خطة الطوارئ (16



 

 الاحت اجات الثانوية للتدريب (17

 التدريب المكتمي (18

 الماحق (19

 قواعد الم انات  (20

 الإخار ومخططات الإخار (21

 من يتب أن يعد الخطة (22

 كيفية التخطيط وإعداد خطط الطوارئ: -

إن التخط ط المسلالالالالالامق للتعامل مع أض طارئ أو حادث يتب أن يعد من الفعال ات 

 في كل م ش ة ح وية .اوساس ة المع  ة 

 وهذا يتطلب قمل وقوع الحادثة مايلي:

 وضع الم لان ة الا مة. -1

الإسلالالالالالاتعداد والتاهلية والوقاية التي فتطلب فحديد من سلالالالالالا قوم سالتعامل مع  -2

الحادث/ الطارئ وف ه له للتعامل مع الحدث، ومتطلمات هذا الإسلالالالالالاتعدادمن 

وألمسلالاة وفت  لات شلالاخصلالا ة ف م ن فت  لات وسلالاائط افصلالاال، ومعدات إطفار 

واق ة، والإلتلام سمعاي ر السلالالاامة الا مة أث ار إنشلالالاار الملاسلالالاسلالالاة الصلالالا اع ة 

وجاهليت ا وفشلالالالالاغ ل ا يدويا ، وأث ار فشلالالالالاغ ل ا، الت كد من وجود أج لة الإنذار 

الت كد من جاهلية غرفة الإسلالاتتاسة للطوارئ، وفحديد مركل الإسلالاتتاسة المديل 

 وفت  له.

 

 

 



 

 الطوارئ:هيكل خطة 

يتب على كل م شلالا ة ح وية أو ملاسلالاسلالاة صلالا اع ة أن فلتلم سوضلالاع ال  كل الت ظ مي  

مصلالاب سترولي ، أو مصلالافاة ، فلو أخذنا مثا  مرف  أو لخطة الطوارئ في هذه الم شلالا ة

 سترول، أو معمل إسم ت، أو مشفى......إلخ

 .ةالملاسس في لا  دوتيتب أن يوضع ه كل ف ظ مي في الخطة سح ث نغطي حادثا  م

 محتويات ومكونات الخطة:

 الغاية واوهداف من وجود خطة الطوارئ. -

المقدمة: نمذة عن الم شلالالالالا ة الصلالالالالا اع ة، أو أية م شلالالالالا ة ختى إدارية أو م شلالالالالا ة  -

 صح ة، أو إدارة أو و ارة، أو محافظة... إلخ.

مخطط للم شلالالالالا ة المراد إعداد الخطة ل ا، معلومات هامة فرة إدارة الم شلالالالالا ة 

 رها في الخطة، نشاطات وعمل ات الم ش ة وحسب طم عت ا.ضرورة ذك

ستخدام ا، الترددات المعمول س ا، كافة وسائل  - الإفصالات وأنواع ا: طريقة إ

، التشلالالاغ ل والتترسة الدورية ل ا، ضلالالامان وصلالالاول الإفصلالالاال، صلالالاافرة الإنذار

 الإنذار إلى كافة أجلار الم ش ة... إلخ

 ل ا الم ش ة:المخاطر المحتملة التي قد فتعرض  -

 مخاطر طم ع ة.-مستويات المحاطر المحتملة 

 مخاطر من ص ع الإنسان.-                          

 مخاطر س ئ ة.-                                     

 الوقاية والإنذار الممكر. -الممادئ اوساس ة العامة لإدارة الطوارئ: -

 التاهلية والإستعداد. -                                                    

 الإستتاسة. -                                                    



 

 افي.ثقال -                                                    

 ال  كل الت ظ مي وأدوار ومسلاول ات كل عضو في ال  كل الت ظ مي: -

 طارئ صغ ر.ال  كل الت ظ مي لحادث أو  -1

 ال  كل الت ظ مي لحادث أو طارئ كم ر-2

السلالالا وض، من يقود عمل ة خطة التدريب والتمرين العملي وال ظرض ، التدريب  -

 الإستتاسة للطوارئ في الم ش ة أث ار الدوام، خارج أوقات الدوام.... إلخ

من الت ات الواجب فمل غ ا في كل حالة من الحالات   راجع ال  كل الت ظ مي 

 دارة الطوارئ في الم ش ة لحادث سس ط، وحادث كم ر(... إلخ.لإ

 الغاية وال دف. -خطة إخار الم ش ة:  -

 ففاص ل خطة الإخار حسب طم عة الم ش .-                       

 

 الصناعية:خطة الطوارئ في المنشأة -------تابع -

 الص اع ة.من هو القائد الم داني للتعامل مع الطارئ في الم ش ة  -

 طة الإخار.خ -

 :الملحقات

 ال  كل الت ظ مي للم ش ة الح وية  -1

مراكل الإستتاسة، ، أرقام هوافف أرقام هوافف كل عضو في ال  كل الت ظ مي -2

 والعمل ات.

شمكات الإفصال في الم ش ة، والمدائل في حال فعطل ا أو عدم فوفرها، وأرقام  -3

 الاسلك ة إن وجدت.هوافف الت ات الخارج ة، وكذلك الترددات 



 

مراكل التتمع وفو ع ا ومحطاف ا، ومن المسلالالالالالالاول عن التفقد في كل مركل  -4

 فتمع، ومن هو المسلاول المديل في حال غ اسه.

 مخططات هامة للم ش ة. -5

 مخطط فو ع صافرات الإنذار، والمكمرات. -6

لائحة سالمسلالالاتشلالالاف ات العامة في الم شلالالا ة، لائحة سالمسلالالاتشلالالاف ات الخاصلالالاة في  -7

 .المحافظة

 في الم ش ة. الإطفار الثاستةمعدات لائحة ستو يع  -8

 لائحة سقواعد الم انات المتوفرة والقروض فوفرها أث ار إعداد الخطة  -9

 أرقام وهوافف ، خطط مختلفة، ففص ل ة.-

 مخطات خطة الإخار.-

، وخاصلالالالالاة رؤسلالالالالاار لائحة س رقام هوافف  كافة الموظف ن في الم شلالالالالا ة -10

 اوقسام.

 م هوافف أعضار الق ادة الفرع ة في المحافظة.لائحة س سمار وأرقا -11

 لائحة س سمار وأرقام هوافف الم دوس ن في المحافظة. -12

 لائحة س سمار وأرقام هوافف الم شلت القريمة. -13

 خطة الإخلاء في حالات الطوارئ:الموضوع الثامن 

في فعريف الإخار: هي الحطلالاة التي فحلالادد ك ف لالاة إخار المم ى أو المكلالاان سلالا ملالاان 

 أو فيحالات الحرائق وحالات فسلالالارل غا  ثاني أكسلالالا د الفحم، في حالات الللا ل 

 أية حالة طارئة فتطلب عمل ة الإخار إلى مكان آمن.

 

 



 

 أنواع الإخلاء:

إخار إجماراض س مر من إدارة الملاسلالالالالالاسلالالالالالاة والتوجه إلى نقاط التتمع إما كل ا   -1

 وإما جلئ ا .

 والتوجه إلى مكان فتمع آمن.إخار إخت ارض ويتم كإجرار وقائي  -2

خطة إخار المم ى أو الم سلالالالالا ة: كل م شلالالالالا ة يتب أن يكون لدي ا خطة إخار المكان 

وعادة ما فكون جلرا  من خطة الطوارئ، ويتب أن يتم التمرين من وقت لآخر على 

 عمل ة الإخار هذه لضمان سامة العامل ن واللائرين والموجودين في الم ش ة.

وجود فريق إدارة الطارئ المفروض أن يدرل للتعامل مع خار: ع اصلالالالالار خطة الإ

، إكتشلالالالالالالااف الإنذار ساو مة، وإفخاذ الإجرارات الوقائ ة الا مة،وإحتوار الضلالالالالالارر

نات المتوفرة ودل ل  عد الم ا عدات والتت  لات وقوا ئل والم مسلالالالالالاتف دا  من الوسلالالالالالالاا

 التعل مات.

 تعليمات أوامر الإخلاء:

سالترس  جرس  ما  عامل ن في إ كل ال ما ل قة  لة الإخار سطري حا الإنذار( أو إعان 

 الملاسسة.

سلالالالالالالاالكة( مخارج  –مخارج الطوارئ،  آم ة  سلالالالالالالاالب الهرو :مالمتطلبات العامة ل

 سديلة، أن يتم التفت ش على المخرج من ح ن لآخر للت كد من سامت ا وعدم ماحقت ا.

ق الإخار في الملاسلالالالاسلالالالاة وكلف فرييتم فشلالالالاك ل  واجبات فريق الإخلاء في المبنى:

شخص مسلاول ملاهل ل كون مسلاولا  عن الإخار، وكرئ س للفريق، ويحدد شخص 

ويكون ذللالاك موثقلالاا  في خطلالاة الطوارئ آخر كرئ س سلالاديلالال للفريق في حلالاال غ لالااسلالاه، 

وخطة الإخار، ويشلالامل الفريق إطفائ  ن، ومسلالاعف ن أول  ن، وم سلالاق السلالاامة، ونقل 

 ، ورفع الروح المع وية.كان الخطرالوثائق ذات اوهم ةمن م



 

 التدريب الفعلي مع تنفيذ الخطة:

الت كد من ف ف ذ الخطة التدريم ة، وهل طاسقت الخطة التدريم ة الموضلالالالالالاوعة  -

 سلفا .

 أهم ة الإلتلام سالإطار اللم ي التدريمي. -

 جاهلية اودوات والمعدات التدريم ة. -

 فحديد الإحت اطات التدريم ة الفعل ة. -

 مقدمة في إطفاء الحريق:الموضوع العاشر 

ملالااهو الحريق، دورة ح لالااة الحريق، هرم الحريق، أشلالالالالالاكلالاال الحريق، طر  إطفلالاار 

ئ سلالالالالالا ة للطفاية، اوحطار الحريق، أنواع الطفايات، فترة عمل الطفاية، اوجلار الر

 .، قواعد السامةالشائعة ع د مكافحة الحريق سإستخدام الطفايات

ففاعل ك ماوض يحدث نت تة أكسلالالادة سلالالاريعة لمعض المواد مسلالالامما   هوماهو الحريق: 

 حرارة ول ب اوكست ن.

 :وهي  التال ة عواملالالحريق ي تلأ سوجود 

 اوكست ن -1

 المادة القاسلة لاشتعال. -2

 مصدر الحرارة، مصدر الإشتعال  -3

 سلسلة ففاعات ك م ائ ة وفسمى هرم الحريق. -4

 اهي المواد القابلة للإشتعال ؟م

 المواد الصلمة، المواد الغا ية، المواد السائلة.



 

نحتاج لسكسلالالالات ن كي فشلالالالاتعل  كما هو  لاشلالالالاتعالجم ع المواد القاسلة  الأكسلالالالاجين:

 (%21معلوم اوكست ن موجود في ال وار س سمة 

 1حسب ملائمة معدات الإطفاءائق تصنيف الحر

 

 

  

                                                           
 المصدر: كتاب م. عبدو حيدر 1

 المواد المستخدمة في الإطفار أفضل وس لة إطفار المواد المدرجة فحت الص ف ص ف الحريق

A 
حرائق المواد العضوية الصلمة 

 –الم سوجات  – اوخشال 

 الماست ك( -المطاط  -اوورا 

التمريد سواسطة 

 المار

المسحو   –الرغوة  –المار 

 الك م ائي التاف

B 

حرائق المواد العضوية السائلة 

 –الطار  – م تتات المترول 

 المذيمات( -اوصماد 

اووكست ن حتب 

 سواسطة الخ ق

CO2 –  المسحو   –الرغوة

 الك م ائي التاف

C 
حرائق الغا ات والمعدات 

 الك رسائ ة

حتب اووكست ن 

 سواسطة الخ ق

CO2 –  المسحو  الك م ائي

 التاف

D 
حرائق المعادن وخاصة الفللات 

والموفاس وم  المغ س وم مثل 

 (الفسفوروالصوديوم و

حتب اووكست ن 

 الخ قسواسطة 
 المسحو  الك م ائي التاف



 

ريق ضمن مثلث الح لا فدخل الك م ائ ةإن طريقة الإطفار سكسر سلسلة التفاعات 

 –سل ف خذ الشكل ال رمي أو الشكل الرساعي السطوح والمتمثل سكل من  الوقود 

 سلسلة التفاعات الك م ائ ة( –اووكست ن  –الحرارة 

 

 

 

 

 مثلث الإطفار

 مصدر الحرارة:

 هي الشرارات الم كان ك ة. -1

 حرارة مماشرة. -2

 الطاقة الك م ائ ة. -3

 الإشتعال الذافي. -4

 الإشتعال اوفوماف كي الآلي. -5

 حرائق التت  لات الك رسائ ة. -6

 .ف ك ةالك رسار الاستا -7

 التعامل مع المواد الخطرة

أو سلالاائلة أو غا ية يمكن أن فلاذض أية مواد صلالالمة تعريف الموارد البضلالاائع الخطرة:

 المشر أو فلاذض الكائ ات الح ة اوخرة أو الم ئ ة أو اوماك.

 الخنق التبريد

 الحصر



 

وقد فكون المواد الخطرة عمارة عن مادة مشلالاعة أو مادة سلالاريعة الإشلالاتعال، أو سلالاامة 

أو متفترة، أو خانقة أو مسلالالالالالاممة للحسلالالالالالااسلالالالالالا ة، وكما ذكرت يمكن أن فلاذض المشلالالالالار 

 واوماك.والكائ ات الح ة والم ئة 

 م خوذة من دراسلالالالالالالاات المقدمة... الخواص الفيزيائية والكيميائية للمواد الخطرة :

google) 

فصلالالالالالاف فغ رات وفطورات وفحولات نظام ف ليائي ع د  من  الخواص الفيزيائية:

 ماحظت ا دون حدوث فغ  ر على مكونات المادة.مع ن، سح ث يمكن ق اس ا و 

 وللخواص الف ليائ ة أنواع:

خواص ف ليائ ة مكثفة   لاكم ة (: وهي خواص ثاستة لع  ة من المادة سح ث  -1

لا فعتمد على كم ة المادة في جسلالالالام أو حتم المادة مثل   الكثافة ( وحدة ق اس 

 ومثل الحرارة ال وع ة سوحدة ق اس جول/مول. –ك لو غرام /متر مكعب 

أو كم ة  خواص ف ليائ ة شلالالالالالامول ة   كم ة (: وهي خواص فعتمد على حتم -2

المادة في التسم، ف ي فليد سليادة المادة أو حتم المادة مثل المحتوة الحرارة 

 و عدد التس مات. 

وه اك متالات لإستخدام الخواص الف ليائ ة للمادة، سح ث فحدد المواد الم اسمة لكل 

فمثا  يسلالالالاتخدم اللجاج لصلالالالا اعة اوواني مثا ، وهو قاسل صلالالالا اعة من الصلالالالا اعات، 

ومسلالالاتقر لا يتغ ر ك م ائ ا ، كما له خاصلالالا ة الشلالالافاف ة، كاسلالالاتخدامه لصلالالا اعة للتشلالالاكل 

 ال وافذ.

 وه اك أمثلة على الخواص الف ليائ ة م  ا:

المسلالالالااحة، الكثافة، الضلالالالاغط، الإشلالالالاعاع، الشلالالالادة، السلالالالاعة، السلالالالارعة، الحتم، مقاومة 

 الضغط، الحرارة ال وع ة، نقطة الإنص ار، المتال المغ اط سي، الإضارة.



 

 واص الكيميائية:الخ

س ن ا خاصلالا ة غ ر مرئ ة للمادة يمكن فحديدها سالحرارة،  تعرف الخاصلالاة الكيميائية:

 وهي فحدد سلوك المادة أث ار ففاعل ك م ائي.

على أن ا قدرة مادة ما على الإفحاد مع غ رها أو التحول إلى  فعريف ا:كما أنه يمكن 

 مادة أخرة.

 أمثلة على الخواص الكيميائية.

يتكون المار مثا  سإحترا  غا  ال دروج ن مع غا  اوكسلالالالالالات ن وفعتمر خاصلالالالالالا ة 

الإحترا  لل دروج ن خاصة ك م ائ ة، فمثا  سعد فكون المار فتاشى المواد اوصل ة  

غا  اوكسلالالالالالات ن وغا  ال دروج ن (، وفتكون سدلا  ع  ا مادة جديدة مختلفة ك م ائ ا  

  المار(.

اسل ة قص الك م ائ ة مثل الت كسد، معدل الإحترا ، السم ة، وه اك أمثلة أخرة للخوا

 التحل ل الك رسائي .... إلخ.الذوسان، الإشتعال، 

سعد كل ما سلالالالالامق من شلالالالالارح لتعريف المواد الخطرة، وفصلالالالالا  ف ا ، وذكر سعض من 

الخواص الف ليائ ة والك م ائ ة للمادة، أضلالالالالالاع أمامكم ك ف ة التعامل الآمن مع نقل 

ول المواد الخطرة، والعامات المم لة ل ذه المضلالالالالالاائع والمواد حسلالالالالالاب وفخلين وفدا

فعل مات سما ف  ا م ظمات اومم المتحدة، الم ظمة المحرية العالم ة، وم ظمة العمل 

 الدول ة وغ رها.

الإسلالالالالالاعاف اوولي والإلتلام وأهم ة المعرفة التامة لكل المخاطر الممك ة وإجرارات 

الآمن قمل التعامل مع المواد الخطرة، وأهم ة إرفدار  التام سموضلالاوع فصلالااريم العمل

 اولمسة والتت  لات الشخص ة الواق ة لكل من الحالات.



 

 إحتياطات عامة

ه اك عدد من المضائع ف قل مغلقة فكون ل ا خصائص خطرة، ح ث يمكن أن فسمب 

 حريقا ، أو إنفتارا ، أو فخريما  للم ئة.

مكان أث ار عمل ة شلالالالالالاحن ونقل وففريغ هذه  حالة الطوارئ يمكن أن فحدث في أض

لدول ة ل قل ا مثا  في المحر، ح ث  عد ا المواد الخطرة، على أض حال وك ت تة للقوا

عام  قد فم نقل ا 1965فطم ق ا م ذ  فإن الماي ن من اوط ان من المواد الخطرة  م، 

 وفمادل ا س مان وسامة في المرافئ.

 ترتيبات دولية:

في المحر والتي هي مغلفة، فحتاج إلى أض يتم نقل ا لمضلالالالاائع الخطرة إن نقل المواد وا

م 2004وفملالاادل لالاا فطم قلالاا  لمعلالااي ر المواد المحريلالاة الخطرة، وم لالاذ أول كلالاانون الثلالااني 

أصلالالالالالامحت معاي ر نقل المضلالالالالالاائع الخطرة مللمة وإجمارية سموجب إففاق ة سلالالالالالاامة 

 (. IMOم ة اورواح في المحار التي أعدف ا الم ظمة المحرية العال

وهي مم  ة على التوصلالالالالالا ات التي نشلالالالالالارف ا لت ة خمرار في اومم المتحدة حول نقل 

 المواد الخطرة، علما  أن معاي ر نقل المواد الخطرة دول ا  فتم مراجعت ا كل س ت ن.

 تصنيف الأمم المتحدة.

لقد قامت اومم المتحدة سإعداد نظام فصلالا  ف المواد الخطرة حسلالاب أول ة خطرها من 

 :قسمت هذه المواد الخطرة إلى فسعة أقسامقمل ال اقل وقد 

 أقسام. 6التص  ف اوول: المتفترات، وهي مقسمة إلى  -1

ثاني:  -2 سل التصلالالالالالا  ف ال قا سل أو غ ر  قا مة إلى نوع ن  غا ات، وهي مقسلالالالالالا ال

 امة.لاشتعال وغا ات س



 

 التص  ف الثالث: السوائل المشتعلة  السوائل القاسلة لاشتعال(. -3

التصلالالالالا  ف الراسع: المواد الصلالالالالالمة وهي مقسلالالالالامة إلى قاسلة لاشلالالالالاتعال وقاسلة  -4

 لاشتعال الذافي التلقائي وهي خطرة ح ن فكون رطمة(.

التصلالالالالا  ف الخامس: الع اصلالالالالار الحاوية لسكسلالالالالات ن وهي مقسلالالالالامة إلى عامل  -5

 اومم المتحدة =س روكس دات العضوية(.ملاكسد  ملاكسد 

التصلالا  ف السلالاادس: الع اصلالار السلالاامة وهي مقسلالامة إلى مواد سلالاامة وع اصلالار  -6

 معدية.

 التص  ف الساسع: الع اصر المشعة. -7

 التص  ف الثامن: المواد المتلكلة. -8

التص  ف التاسع: سضائع متعددة المخاطر ول ست مغطاة سالتص  فات الواردة  -9

 أعاه.

اللالاذض يم ن لكم كلالال فصلالالالالالا  ف من  Fig=10g 109ق إل كم الشلالالالالالاكلالال ماحظلالاة: نرف

( من موضلالاوع 395ة394س شلالاكال ا التحديدية المختلفة  صلالافحة  التصلالا  فات التسلالاعة

-389السلالاامة والصلالاحة في الموانئ/ المرافئ، إضلالاافة لصلالاورة عن الصلالافحات من 

 المتعلقة سموضوع. 204والصفحة -390-391-392-393-394-395

 

 

  



 

   



 

 


